
 
 

เกณฑ์การพิจารณาคัดเลือกและตัดสินผลงานสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างาน ดีเด่นระดับชาติ ประจ าปี พ.ศ. 2566 
 

จ. รางวัลประเภท  :  สถานประกอบการ 
    ประเภทท่ี 13   :  สถานประกอบการขนาดใหญ่ด าเนินการสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างานดีเด่น 
 

ที ่ หัวข้อ เกณฑ์คะแนน วิธีพิจารณา หมายเหตุ 

1 การร่วมด าเนินการสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างานไม่น้อยกว่า 2 ปี ต้องผ่าน  1. การให้คะแนนประเมินแต่ละ
หัวข้อแบ่งเป็นชว่งคะแนนห่าง
กันช่วงละ 5 คะแนน เช่น 0, 5, 
10, 15 และ 20 คะแนน 

2. สถานประกอบการขนาดใหญ่ 
หมายถึง สถานประกอบการ    
ที่มีแรงงานมากกว่า 200 คน 

3. หากเคยได้รับรางวัลนี้   
ต้องเว้นอีก 3 ปี จึงเสนอผลงาน
ให้ สป.อว. พิจารณาได ้(ได้รับ
รางวลัปี 2565 เสนอได้ในปี 
2568) 

2 - การรับนักศึกษาสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างานเข้าปฏิบัติงานไม่ต่ ากว่า 5 คน/ปี 
- มีกระบวนการคัดเลือกนักศึกษาที่มีประสิทธิภาพ 

ต้องผ่าน 
 

3 มีนโยบายพร้อมทั้งโครงสร้างองค์กร และจัดสรรทรัพยากรเพ่ือสนับสนุนการด าเนินงานสหกิจศึกษาและการศึกษา
เชิงบูรณาการกับการท างานอย่างต่อเนื่อง 

5 
 

4 จัด/มีผู้นิเทศงานที่มีคุณวุฒิหรือประสบการณ์ตรงตามสาขาวิชาชีพของนักศึกษา 15  
5 จัดให้มีค่าตอบแทนหรือสวัสดิการตามความเหมาะสมและความปลอดภัยของนักศึกษา 15  
6 จัดให้มีอุปกรณ์และเครื่องมือที่เหมาะสมต่อการท างานของนักศึกษา 10  
7 มีมาตรฐานการด าเนินงานสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างาน ได้แก่ 

- มีการพัฒนาสมรรถนะและทักษะต่างๆ ของนักศึกษา การปฐมนิเทศ การสอนงาน และการติดตามความก้าวหน้า 
ที่มีประสิทธิภาพ  
- มีการก าหนดบทบาท/หน้าที่และความรับผิดชอบให้แก่นักศึกษาในสถานประกอบการเปรียบเสมือนพนักงานจริง 
- มีการจัดการสัมมนา น าเสนอผลงานของนักศึกษา และมีผู้บริหารที่เกี่ยวข้องเข้าร่วมรับฟัง ไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 
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ที ่ หัวข้อ เกณฑ์คะแนน วิธีพิจารณา หมายเหตุ 

8 การออกแบบหลักสูตรเป็นไปตาม CWIE Platform โดยทุกหลักสูตรเป็นหลักสูตรฐานสมรรถนะภายใต้การ Co-designed 
ร่วมกับสถาบันอุดมศึกษา รวมทัง้จัดกิจกรรม ในชว่งก่อน ระหว่างและหลัง ไปสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการ
กับการท างาน  และมีจ านวนหลักสูตร CWIE เพ่ิมขึ้นไม่น้อยกว่าร้อยละ 20 และมีจ านวนนักศึกษา CWIE เพ่ิมขึ้นไม่น้อย
กว่าร้อยละ 20 

20 

 

9 มีความพร้อม และ/หรือ มีผลงานในการถ่ายทอดประสบการณ์/นวัตกรรมที่เกี่ยวข้องกับการด าเนินงาน 
สหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างานกับสังคมภายนอก 

10 
 

รวมคะแนน 100  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

เกณฑ์การพิจารณาคัดเลือกและตัดสินผลงานสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างาน ดีเด่นระดับชาติ  ประจ าปี พ.ศ. 2566 

 
จ. รางวัลประเภท  :  สถานประกอบการ 
 ประเภทท่ี 14   :  สถานประกอบการขนาดกลางและขนาดเล็กด าเนินการสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างานดีเด่น 

ที ่ เกณฑ์ เกณฑ์คะแนน วิธีพิจารณา หมายเหตุ 
1 ร่วมด าเนินการสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างาน ไม่น้อยกว่า 2 ปี ต้องผ่าน  1. การให้คะแนนประเมินแต่ละ

หัวข้อแบ่งเป็นชว่งคะแนนห่างกัน
ช่วงละ 5 คะแนน เช่น 0, 5, 10, 15, 
และ 20 

2. สถานประกอบการขนาดกลาง 
หมายถึง สถานประกอบการที่มี
แรงงาน 50 - 200 คน 

3. สถานประกอบการขนาดเล็ก 
หมายถึง สถานประกอบการที่มี
แรงงานต่ ากว่า 50 คน 

4. หากเคยได้รับรางวัลนี้ ต้อง   
เว้น อีก 3 ปี จงึเสนอผลงานให ้
สป.อว. พิจารณาได้ (ได้รับรางวลัปี 
2565 เสนอได้ในปี 2568) 

2 - การรับนักศึกษาเข้าปฏิบัติงาน 
 การรับนักศึกษาสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างานเข้าปฏิบัติงาน 
ไม่ต่ ากว่า 2 คน/ปี (ส าหรับสถานประกอบการขนาดกลาง) 
 การรับนักศึกษาสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างานเข้าปฏิบัติงาน 
ไม่ต่ ากว่า 1 คน/ปี (ส าหรับสถานประกอบการขนาดเล็ก) 
- มีกระบวนการคัดเลือกนักศึกษาที่มีประสิทธิภาพ 

ต้องผ่าน 

 

3 มีนโยบายพร้อมทั้งโครงสร้างองค์กร และจัดสรรทรัพยากรเพ่ือสนับสนุนการด าเนินงาน        
สหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างานอย่างต่อเนื่อง 

5 
 

4 จัด/มีผู้นิเทศงานที่มีคุณวุฒิหรือประสบการณ์ตรงตามสาขาวิชาชีพของนักศึกษา 15  
5 จัดให้มีค่าตอบแทนหรือสวัสดิการตามความเหมาะสมและความปลอดภัยของนักศึกษา 15  
6 จัดให้มีอุปกรณ์และเครื่องมือที่เหมาะสมต่อการท างานของนักศึกษา 20  
7 มีมาตรฐานการด าเนินงานสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างาน ได้แก่ 

- มีการปฐมนิเทศ การสอนงาน และการติดตามความก้าวหนา้ที่มีประสิทธิภาพ 
- มีการก าหนดบทบาท/หน้าที่ และความรับผิดชอบให้แก่นักศึกษาในสถานประกอบการ
เปรียบเสมือนพนักงานจริง 
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ที ่ เกณฑ์ เกณฑ์คะแนน วิธีพิจารณา หมายเหตุ 
- มีการจัดการสัมมนาน าเสนอผลงานของนักศึกษา และมีผู้บริหารที่เกี่ยวข้องเข้าร่วมรับฟัง  
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 

8 การออกแบบหลักสูตรเป็นไปตาม CWIE Platform โดยทุกหลักสูตรเป็นหลักสูตรฐานสมรรถนะ   
ภายใต้การ Co-designed ร่วมกับสถาบันอุดมศึกษา รวมทั้งจดักิจกรรม ในชว่งก่อน ระหว่างและ  
หลังไปสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างาน  และมีจ านวนหลักสูตร CWIE เพ่ิมขึ้น
ไมน่้อยกว่าร้อยละ 10 และมจี านวนนักศึกษา CWIE เพ่ิมขึ้นไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 

10 

 

9 มีความพร้อม และ/หรือ ผลงานในการถ่ายทอดประสบการณ์/นวัตกรรมที่เกี่ยวข้องกับ 
การด าเนินงานสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างานกับสังคมภายนอก 

10  

รวมคะแนน 100   

 



 
 

เกณฑ์การพิจารณาคัดเลือกและตัดสินผลงานสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างาน ดีเด่นระดับชาติ ประจ าปี พ.ศ. 2566 
 
ข. รางวัลประเภท  :  นักศึกษา โครงงาน/ผลการปฏิบัติงานของนักศึกษา  
   ประเภทท่ี 5      :  นักศึกษาสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างานที่มีโครงงาน/ผลการปฏิบัติงานด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีดีเด่น 
 

ที ่ หัวข้อ เกณฑ์คะแนน วิธีพิจารณา หมายเหตุ 

1 โครงงาน/ผลงาน/งานประจ า ได้รับการจัดระบบการท างานที่เหมาะสมจาก 
สถานประกอบการ ทั้งลักษณะงานและระยะเวลา มีการจดัระบบพ่ีเลี้ยงสอนงาน 

25  1. การให้คะแนนประเมินแต่ละหัวข้อแบ่งเป็น
ช่วงคะแนนห่างกันช่วงละ 5 คะแนน เช่น 0, 5, 
10, 15, 20, 25, 30 และ 35 คะแนน 

2. โครงงาน/ผลงานต้องมีอายุไม่เกิน 2 ปี
การศึกษา (ต้องเป็นโครงการ/ผลงานในปี
การศึกษา 2564 – 2565) 

3. หากมีการยื่นคุ้มครองทรัพย์สินทางปัญญา 
จะได้รับการพิจารณาเป็นพิเศษ 

4. หากโครงการ/ผลงานของนักศึกษามี       
การยื่นขอการสนับสนุนจากแหล่งทุนที่สนับสนุน
การพัฒนานวัตกรรมต่อเนื่องหรือเป็น
ผู้ประกอบการจะได้รับการพิจารณาเป็นพิเศษ 

2 การด าเนินงานมีความถูกต้อง มรีะเบียบแบบแผนและท าให้นักศึกษามีโอกาส            
ประยุกต์ใช้วชิาความรู้/ทักษะตามที่ได้เรียนมา โดยใช้ความรู้ทักษะในการศึกษา
กระบวนการ การวิเคราะห์ และการแก้ปัญหา หรือสร้างแนวทางใหม ่

25  

3 มีผลการประเมินความพึงพอใจของสถานประกอบการต่อโครงงาน/ผลงาน 15  

4 
 

เป็นโครงงาน/ผลงานที่น าไปใช้ประโยชน์ได้อย่างเป็นรูปธรรมใน 
สถานประกอบการ 

35  

รวมคะแนน 100  
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เกณฑ์การพิจารณาคัดเลือกและตัดสินผลงานสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างาน ดีเด่นระดับชาติ  ประจ าปี พ.ศ. 2566 
 
ข. รางวัลประเภท   :  นักศึกษา โครงงาน/ผลการปฏิบัติงานของนักศึกษา  
    ประเภทท่ี 6     :  นักศึกษาสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างานที่มีโครงงาน/ผลการปฏิบัติงานด้านสังคมศาสตร์ มนุษยศาสตร์และการจัดการดีเด่น 
 

ที ่ หัวข้อ เกณฑ์คะแนน วิธีพิจารณา หมายเหตุ 
1 โครงงาน/ผลงาน/งานประจ าได้รับการจัดระบบการท างาน            

ที่เหมาะสมจากสถานประกอบการ ทั้งลักษณะงานและระยะเวลา      
มีการจัดระบบพ่ีเลี้ยงสอนงาน 

25  1. การให้คะแนนประเมินแต่ละหัวข้อแบ่งเป็น
ช่วงคะแนนห่างกันชว่งละ  5 คะแนน เช่น      
0, 5, 10, 15, 20, 25, 30 และ 35 คะแนน 

2. โครงงาน/ผลงานต้องมีอายุไม่เกิน 2 ปี 
การศึกษา (ต้องเป็นโครงการ/ผลงาน             
ในปีการศึกษา 2564 – 2565) 

3. หากมีการยื่นคุ้มครองทรัพย์สินทางปัญญา
จะได้รับการพิจารณาเป็นพิเศษ 

4. หากโครงการ/ผลงานของนักศึกษา         
มีการยื่นขอการสนับสนุนจากแหล่งทุนที่
สนับสนุนการพัฒนานวัตกรรมต่อเนื่อง หรือ
เป็นผู้ประกอบการจะได้รับการพิจารณา    
เป็นพิเศษ 

2 การด าเนินงานมีความถูกต้อง มรีะเบียบแบบแผนและท าให้
นักศึกษามีโอกาสประยุกต์ใช้วชิาความรู้/ทักษะตามที่ได้เรียนมา 
โดยใช้ความรู้ทักษะในการศึกษากระบวนการ การวิเคราะห์ และ   
การแก้ปัญหา หรือสร้างแนวทางใหม ่

25  

3 มีผลการประเมินความพึงพอใจของสถานประกอบการ             
ต่อโครงงาน/ผลงาน 

15  

4 
 
 
 

เป็นโครงงาน/ผลงาน ที่น าไปใชป้ระโยชน์ได้อย่างเป็นรูปธรรม        
ในสถานประกอบการ  
- เป็นงานประจ าที่สามารถน าไปพัฒนาองค์กร/หน่วยงาน             
ไดอ้ย่างชัดเจน อาทิ ลดเวลาในการท างานประจ า/ลดต้นทุน
ค่าใช้จ่าย 
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เกณฑ์การพิจารณาคัดเลือกและตัดสินผลงานสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างาน ดีเด่นระดับชาติ  ประจ าปี พ.ศ. 2566 
 
ข. รางวัลประเภท  :  นักศึกษา โครงงาน/ผลการปฏิบัติงานของนักศึกษา  
    ประเภทท่ี 7     :  นักศึกษาสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างานที่มีโครงงาน/ผลการปฏิบัติงานด้านนวัตกรรมดีเด่น 
 

ที ่ หัวข้อ เกณฑ์คะแนน วิธีพิจารณา หมายเหตุ 

1 โครงงาน/ผลงานที่ได้รับมอบหมายได้รับความเห็นชอบและสนับสนุน 
เป็นพิเศษจากสถานประกอบการ ทั้งลักษณะงานและระยะเวลา          
มีการจัดระบบพี่เลี้ยงสอนงาน โดยเป็นโครงงาน/ผลงานที่เกิดจาก
ความคิดสร้างสรรค์ของนักศึกษา 

25  1. การให้คะแนนประเมินแต่ละหัวข้อแบ่งเป็นช่วง
คะแนนห่างกันช่วงละ 5 คะแนน เช่น 0, 5, 10, 15, 
20, 25, 30 และ 35 คะแนน 

2. โครงงาน/ผลงานต้องมีอายุไม่เกิน 2 ปีการศึกษา   
(ต้องเป็นโครงการ/ผลงานในปีการศึกษา 2564 – 2565) 

3. เป็นโครงงาน/ผลงานนวัตกรรม ที่เกิดจากผลงาน
ของนักศึกษา 

4. หากมีการยื่นคุ้มครองทรัพย์สินทางปัญญาจะได้รับ  
การพิจารณาเป็นพิเศษ 

5. หากโครงการ/ผลงานของนักศึกษามีการยื่นขอ        
การสนับสนุนจากแหล่งทุนที่สนับสนุนการพัฒนา
นวัตกรรมต่อเนื่องหรือเป็นผู้ประกอบการจะได้รับ       
การพิจารณาเป็นพิเศษ 

2 การด าเนินงานมีความถูกต้อง มรีะเบียบแบบแผนและท าให้นักศึกษา     
มีโอกาสประยุกต์ใชว้ิชาความรู/้ทักษะตามที่ได้เรียนมา โดยใช้ความรู้
ทักษะในการศึกษากระบวนการ การวเิคราะห์ และการแก้ปัญหา หรือ
สร้างแนวทางใหม ่

20  

3 มีผลการประเมินความพึงพอใจของสถานประกอบการต่อโครงงาน/
ผลงาน อันเนื่องมาจากคุณภาพของผลงานที่น าไปใช้ประโยชน์ได้ หรือ    
มีศักยภาพในการน าไปใช้ประโยชน์ 

30  

4 
 

สร้างความคิดสร้างสรรค์ให้กับองค์กรในระหว่างปฏิบัติสหกิจศึกษา
และการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างาน และก่อให้เกิดการพัฒนา        
นักนวัตกรรมให้กับประเทศ 

25  

รวมคะแนน 100   
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เกณฑ์การพิจารณาคัดเลือกและตัดสินผลงานสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างาน ดีเด่นระดับชาติ  ประจ าปี พ.ศ. 2566 
 
ข. รางวัลประเภท :  นักศึกษา โครงงาน/ผลการปฏิบัติงานของนักศึกษา 
ประเภทท่ี 8    :  นักศึกษาสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างานนานาชาติดีเด่น 
 

ที่  หัวข้อ เกณฑ์คะแนน วิธีพิจารณา หมายเหตุ      
1 โครงงาน/ผลงาน ได้รับการจัดระบบการท างานที่เหมาะสมจาก        

สถานประกอบการ ทั้งลักษณะงานและระยะเวลา มีการจัดระบบพ่ีเลี้ยง 
สอนงาน มีการจัดสวัสดิการ และเบี้ยเลี้ยงที่เหมาะสม 

10  1.  การให้คะแนนประเมินแต่ละหัวข้อ 
แบ่งเป็นช่วงคะแนนห่างกันช่วงละ 5 
คะแนน เช่น 0, 5, 10, 15, 20, 25       
และ 30 คะแนน   

2.  มีระยะเวลาการปฏิบัติงาน CWIE   
นานาชาติไม่น้อยกว่า 3 เดือน              
(12 สัปดาห์) และมีการปฏิบัติ              
สหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการ   
กับการท างานเชื่อมโยง อย่างต่อเนื่อง       
ในสถานประกอบการที่มีลักษณะงาน  
เดียวกันในต่างประเทศ  

3. โครงงาน/ผลงานต้องมีอายุไม่เกิน 2 ปี
การศึกษา (ต้องเป็นโครงการ/ผลงาน     
ในปีการศึกษา 2564 – 2565) 

2 การด าเนินงานมีความถูกต้อง มีระเบียบแบบแผนและท าให้นักศึกษา        
มีโอกาสได้ประยุกต์ใช้วิชาความรู้/ทักษะตามที่ได้เรียนมา โดยใช้ความรู้ 
ทักษะในการศึกษากระบวนการ การวเิคราะห์ และการแก้ปัญหา หรือสร้าง
แนวทางใหม่ โดยมีการท าข้อตกลงกับหน่วยงานภายนอกท่ีนักศึกษา     
ไปปฏิบัติงานเพ่ือให้นักศึกษาได้ใช้เวลาส่วนหนึ่งในสถาบันอุดมศึกษาและ    
อีกส่วนหนึ่งในสถานประกอบการของหน่วยงานดังกล่าว  

10  

 
 

 

สถานประกอบการในต่างประเทศพึงพอใจต่อโครงงาน/ผลงานที่
นักศึกษารับผิดชอบ โดยเป็นโครงงานที่น าไปใช้ประโยชน์ได้อย่างเป็น
รูปธรรมในสถานประกอบการ และเป็นที่ยอมรับ โดยมีผลการประเมิน         
ความพึงพอใจ 

20  

4 นักศึกษาเป็นผู้มีทักษะวิชาการ วชิาชีพ ปรับตัว ยอมรับ แก้ไขสถานการณ์ 
และทักษะการวางแผนอย่างเป็นรูปธรรม สามารถน ามาใช้เพ่ือให้          
การด าเนินการสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างาน  

20 มุ่งเน้นประเมินคุณสมบัติเฉพาะตัวนักศึกษา เช่น                                                  
1) หลักการท างานของบุคคลที่มีความรู้    
ความสามารถต่างกัน (Inter-disciplinary Team) 
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ที่  หัวข้อ เกณฑ์คะแนน วิธีพิจารณา หมายเหตุ      
ของสถานประกอบการประสบความส าเร็จ/มีการปรับปรุงอย่างชัดเจน  
- มีการรายงานผลสะท้อนกลับ (Reflection) การปฏิบัติงาน           
สหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างานต่อคณาจารย์/
คณะกรรมการฯ ของสถาบันศึกษา เพ่ือน ามาเป็นข้อมูลในการพัฒนา
ต่อไป 

2) การเป็นผู้มีแก่นชีวิตที่สร้างสรรค์  
(Creative Spirit)  
3) การท างานเป็นทีม (Teamwork) เป็นต้น 

4. นักศึกษาต้องปฏิบัติงานในบริษัท      
ที่สถาบันอุดมศึกษาเป็นผู้จัดตั้ง มีการ 
ร่วมทุนกับเอกชนภายนอกหรือ
สถาบันอุดมศึกษา ที่มีหน่วยบริการ
ประชาชน เช่น ศูนย์ขายหนังสือให้กับ
ประชาชน เป็นต้น  

ทั้งนี้ กรณีส่งนักศึกษาไปปฏิบัติงาน    
ในสถานประกอบการที่มีลักษณะ     
การท างานนานาชาติในประเทศไทย 
(บริษัทข้ามชาติ) ขอให้กรรมการ
พิจารณาเป็นกรณ ีๆ ไป 

5. ให้น าเสนอผลงานเป็นภาษาอังกฤษ  
หรือหากมีเหตุจ าเป็นให้น าเสนอผลงาน  
เป็นภาษาไทยได้ 

5 
 

สถานประกอบการในต่างประเทศมีความพึงพอใจต่อการปฏิบัติงาน  
ของนักศึกษา โดยนักศึกษามีความพร้อมและผลงานในการถ่ายทอด
ประสบการณ์/นวัตกรรมที่เกี่ยวข้องกับการด าเนินงานสหกิจศึกษา    
และการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างาน โดยมีผลการประเมิน     
ความพึงพอใจ 

30 มุ่งเน้นความต้องการและความพึงพอใจของสถาน
ประกอบการต่อทักษะขีดความสามารถของ
นักศึกษา (Competency) 3 ด้าน คือ 
1) ความคิดสร้างสรรค์ (Creative Thinking) 
2) การเผชิญและแก้ปัญหา (Problem Solving) 
3) การท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้  
(Collaborative Network) 

6 มีทักษะการใช้ภาษาต่างประเทศ 10 พิจารณาจากเอกสารและการน าเสนอ* 

รวม 100   
 

 
 

 
 



 
 

เกณฑ์การพิจารณาคัดเลือกและตัดสินผลงานสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างาน ดีเด่นระดับชาติ ประจ าปี พ.ศ. 2566 
 
ค. รางวัลประเภท  :  คณาจารย์นิเทศ ผู้นิเทศงานหรือที่ปรึกษาสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างานในสถานประกอบการ 
   ประเภทท่ี 9      :  คณาจารย์นิเทศสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างานดีเด่น 
 

ที ่ หัวข้อ เกณฑ์คะแนน วิธีพิจารณา หมายเหตุ 
1 มีทักษะการบริหารจัดการและวางแผนงาน      

ให้งานด้านสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณา
การ    กับการท างานประสบความส าเร็จ 

15 ก าหนดเป็นระดับความส าเร็จ 1. การให้คะแนนประเมินแต่ละหัวข้อแบ่งเป็นช่วง
คะแนนห่างกันช่วงละ 5 คะแนน เช่น 0, 5, 10, 15, 
20, 25 และ 30 คะแนน 

2. คณาจารย์นิเทศต้องมีประสบการณ์การสอน  
ไม่น้อยกว่า 1 ภาคการศึกษา และผ่านการอบรม   
การนิเทศงานเพ่ือให้มีสมรรถนะในการท าหน้าที่
คณาจารย์นิเทศ ตามหลักสูตรที่ส านักงาน
ปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและ
นวัตกรรมก าหนด และต้องเป็นคณาจารย์ประจ า
สาขาวิชาที่ผู้เรียนสังกัดอยู่ 

3. หากเคยได้รับรางวัลนี้ ต้องเว้นอีก 3 ปี จึงเสนอ
ผลงานให้ สป.อว. พิจารณาได้ (ได้รับรางวัลปี 2565 
เสนอได้ในปี 2568)   

2 มีการต่อยอดและพัฒนาเพื่อสร้างนวัตกรรม 
ในการบริหารงานด้านสหกิจศึกษาและการศึกษา
เชิงบูรณาการกับการท างานอย่างต่อเนื่อง 

20 ก าหนดเป็นระดับความส าเร็จ 

3 
 

 

มีการถ่ายทอดองค์ความรู้ทางด้านการด าเนินงาน
สหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับ 
การท างาน โดยมีการน างานด้านสหกิจศึกษาและ
การศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างานไปเผยแพร่
และมีการขยายผลสู่สังคมให้เกิดความยั่งยืน และ
เป็นวิทยากรทักษะด้านสหกิจศึกษาและการศึกษา
เชิงบูรณาการกับการท างาน 
 

15 มีหลักฐานแสดงผลการเผยแพร่ความรู้ทางด้าน     
สหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการ              
กับการท างานต่อบุคคลและหน่วยงานทั่วไป 
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ที ่ หัวข้อ เกณฑ์คะแนน วิธีพิจารณา หมายเหตุ 
4 เป็นบุคคลที่ท าให้การด าเนินงานสหกิจศึกษาและ

การศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างานของ
สถานศึกษาประสบความส าเร็จตามมาตรฐานและ
เป้าหมายของสถานศึกษา 

20 ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ คือ จ านวนนักศึกษาสหกิจศึกษา
และการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างาน และ
จ านวนสถานประกอบการที่เข้าร่วม 
1) นักศึกษาสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการ      
กับการท างานที่เข้าร่วมสหกิจศึกษาและการศึกษา         
เชิงบูรณาการกับการท างานเทียบกับจ านวนนักศึกษา
ทั้งหมดในหลักสูตรสหกิจศึกษาและการศึกษา             
เชิงบูรณาการกับการท างานของสถานศึกษา 
2) จ านวนสถานประกอบการที่รับนักศึกษาสหกิจ
ศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างาน 
3) จ านวนนักศึกษาสหกิจศึกษาและการศึกษา             
เชิงบูรณาการกับการท างาน ที่ได้รับการจ้างงาน   
จากสถานประกอบการที่ไปปฏิบัติสหกิจศึกษาและ
การศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างานในระยะ 6 
เดือน หลังส าเร็จการศึกษา (ย้อนหลัง 1 ปี) 
4) จ านวนนักศึกษาสหกิจศึกษาและการศึกษา     
เชิงบูรณาการกับการท างานที่อยู่ภายใต้การดูแล    
ให้ค าปรึกษา แนะน า ช่วยแก้ปัญหาและนิเทศงาน
ภายในระยะ 3 ปี ที่ผ่านมา 
5) ก าหนดค่าคะแนนความส าเร็จโดยเริ่มจาก 
Baseline ที่ร้อยละ 10 



 
 

ที ่ หัวข้อ เกณฑ์คะแนน วิธีพิจารณา หมายเหตุ 
5 เป็นบุคคลที่ให้ค าปรึกษา แนะน า ช่วยแก้ปัญหา

และนิเทศการปฏิบัติสหกิจศึกษาและการศึกษา  
เชิงบูรณาการกับการท างาน ทั้งก่อน ระหว่างและ
หลังปฏิบัติสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณา
การกับการท างาน ทั้งนี้ ต้องท าหน้าที่นิเทศ
นักศึกษาระหว่างนักศึกษาปฏิบัติสหกิจศึกษาและ
การศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างาน             
ณ สถานประกอบการ รวมทั้งติดตามประเมินผล
การปฏิบัติสหกิจศึกษาและการศึกษา            
เชิงบูรณาการ กับการท างานของนักศึกษา      
สหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการ           
กับการท างานที่อยู่ในความดูแลรับผิดชอบด้วย 

20 ผลการประเมินความพึงพอใจ 
1) ความพึงพอใจของนักศึกษาสหกิจศึกษาและ
การศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างานต่อ           
การด าเนินงานของคณาจารย์นิเทศสหกิจศึกษาและ
การศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างาน 
2) ความพึงพอใจของที่ปรึกษาการท างาน            
ในสถานประกอบการที่เกี่ยวข้องต่อการด าเนินงาน    
ของคณาจารย์นิเทศสหกิจศึกษาและการศึกษา           
เชิงบูรณาการกับการท างาน 
3) ความพึงพอใจของผู้บริหารสถาบันอุดมศึกษา       
ที่เก่ียวข้องต่อการด าเนินงานของคณาจารย์นิเทศ    
สหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการ             
กับการท างาน 

6 มีการพัฒนาตัวเองด้านสหกิจศึกษาและการศึกษา
เชิงบูรณาการกับการท างานอย่างต่อเนื่อง          
มีผลงานวิชาการ มีงานวิจัยหรืองานศึกษาค้นคว้า 
หรือต าแหน่งทางวิชาการเพ่ิมเติม 

10  

รวม 100  

 
 
 



 
 

เกณฑ์การพิจารณาคัดเลือกและตัดสินผลงานสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างาน ดีเด่นระดับชาติ  ประจ าปี พ.ศ. 2566 
 
ค. รางวัลประเภท :  คณาจารย์นิเทศ ผู้นิเทศงานหรือที่ปรึกษาสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างานในสถานประกอบการ 
   ประเภทท่ี 10    :  ผู้นิเทศงานหรือที่ปรึกษาสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างานในสถานประกอบการดีเด่น 

ที ่ หัวข้อ เกณฑ์คะแนน วิธีพิจารณา หมายเหตุ 
1 มีทักษะการบริหารจัดการและวางแผนงานให้     

งานด้านสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการ        
กับการท างานประสบความส าเร็จ 

15 ก าหนดเป็นระดับความส าเร็จ 1. การให้คะแนนประเมินแต่ละ
หัวข้อแบ่งเป็นช่วงคะแนนห่าง
กันช่วงละ 5 คะแนน เช่น 0, 5, 
10, 15, 20, 25 และ            
30 คะแนน 

2. ที่ปรึกษาการท างานใน    
สถานประกอบการ หมายถึง 
บุคลากรผู้ท าหน้าที่ดูแลและ    
ให้การสนับสนุนการปฏิบัติงาน
ของนักศึกษาใน               
สถานประกอบการนั้นๆ 

3. หากเคยได้รับรางวัลนี้      
ต้องเว้นอีก 3 ปี จึงเสนอผลงาน
ให้ สป.อว.พิจารณาได้ (ได้รับ

2 มีการต่อยอดและพัฒนาเพื่อสร้างนวัตกรรม          
ในการบริหารงานด้านสหกิจศึกษาและการศึกษา  
เชิงบูรณาการกับการท างานอย่างต่อเนื่อง 

20 ก าหนดเป็นระดับความส าเร็จ 

3 
 

 

มีการถ่ายทอดองค์ความรู้ทางด้านการด าเนิน       
สหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับ       
การท างาน โดยมีการน างานด้านสหกิจศึกษาและ
การศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างานไปเผยแพร่ 
และมีการขยายผลสู่สังคมให้เกิดความยั่งยืน 

15 มีหลักฐานแสดงผลการเผยแพร่ความรู้ทางด้านสหกิจศึกษาต่อบุคคลและ
หน่วยงานทั่วไป 

4 เป็นบุคคลที่ท าให้การด าเนินงานสหกิจศึกษา     
และการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างาน         
ของสถานศึกษาและสถานประกอบการ             
ประสบความส าเร็จตามมาตรฐานและเป้าหมาย          
ของสถานศึกษาและสถานประกอบการ 

25 ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ คือ จ านวนนักศึกษาสหกิจศึกษาและการศึกษา           
เชิงบูรณาการกับการท างาน และจ านวนสถานประกอบการที่เข้าร่วม 
1) จ านวนนักศึกษาที่เข้าร่วมสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการ      
กับการท างานเทียบกับจ านวนนักศึกษาทั้งหมดในหลักสูตรสหกิจศึกษา
และการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างานของสถานศึกษา 
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ที ่ หัวข้อ เกณฑ์คะแนน วิธีพิจารณา หมายเหตุ 
2) จ านวนนักศึกษาสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างาน  
ที่ได้รับการจ้างงานจากสถานประกอบการที่ไปปฏิบัติสหกิจศึกษาและ
การศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างานในระยะ 6 เดือนหลังส าเร็จ
การศึกษา (ย้อนหลัง 1 ปี) 
3) จ านวนนักศึกษาสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างาน  
ที่อยู่ภายใต้การดูแล ให้ค าปรึกษา แนะน าและนิเทศงาน ในระยะ 3 ปี       
ที่ผ่านมา 
4. ก าหนดค่าคะแนนความส าเร็จโดยเริ่มจาก Baseline ที่ร้อยละ 10 

รางวัลปี 2565 เสนอได้ในปี 
2568) 

5 เป็นบุคคลที่มีบทบาทส าคัญในการมอบหมายงาน 
ก าหนดโปรแกรม หรือหลักสูตรในการพัฒนา
นักศึกษา ให้ค าปรึกษา แนะน า นิเทศงาน และ
ติดตามประเมินผลนักศึกษาสหกิจศึกษาและ
การศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างานที่อยู่ใน     
ความดูแลรับผิดชอบ 

25 ผลการประเมินความพึงพอใจ 
1. ความพึงพอใจของนักศึกษาสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการ    
กับการท างานต่อการด าเนินงานของที่ปรึกษาฯ 
2. ความพึงพอใจของคณาจารย์นิเทศสหกิจศึกษาและการศึกษา             
เชิงบูรณาการกับการท างานที่เกี่ยวข้องต่อการด าเนินงานของที่ปรึกษาฯ  
3. ความพึงพอใจของเจ้าของหรือผู้บริหารสถานประกอบการต่อการ
ด าเนินงานของที่ปรึกษาฯ 

รวม 100  

 
 
 
 
 



 
 

เกณฑ์การพิจารณาคัดเลือกและตัดสินผลงานสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างาน ดีเด่นระดับชาติ  ประจ าปี พ.ศ. 2566 
 
ง. รางวัลประเภท :  ผู้ปฏิบัติการสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างานในสถานศึกษาและสถานประกอบการ 
   ประเภทท่ี 11   :   ผู้ปฏิบัติการสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างานในสถานศึกษาดีเด่น 
 

ที ่ หัวข้อ เกณฑ์
คะแนน 

วิธีพิจารณา หมายเหตุ 

1 มีทักษะการบริหารจัดการและวางแผนงานให้งาน   
ด้านสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการ         
กับการท างานประสบความส าเร็จ 

15 ก าหนดเป็นระดับความส าเร็จ 1. การให้คะแนนประเมินแต่ละ
หัวข้อแบ่งเป็นช่วงคะแนนห่าง
กันช่วงละ 5 คะแนน เช่น 0, 5, 
10, 15, 20, 25 และ  30 
คะแนน 

2. ผู้ปฏิบัติการสหกิจศึกษา  
และการศึกษาเชิงบูรณาการ        
กับการท างานในสถานศึกษา 
หมายถึง บุคลากรสายสนับสนุน
ที่ท าหน้าที่เกี่ยวข้องกับ        
การปฏิบัติสหกิจศึกษาและ
การศึกษาเชิงบูรณาการ        
กับการท างานในสถานศึกษา 
ตั้งแต่หัวหน้าหน่วยลงมา 

2 มีการต่อยอดและพัฒนาเพื่อสร้างนวัตกรรม 
ในการบริหารงานด้านสหกิจศึกษาและการศึกษา 
เชิงบูรณาการกับการท างานอย่างต่อเนื่อง 

30 ก าหนดเป็นระดับความส าเร็จ 

3 
 

 

มีการถ่ายทอดองค์ความรู้ทางด้านการด าเนิน 
สหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างาน 
โดยมีการน างานด้านสหกิจศึกษาและการศึกษา        
เชิงบูรณาการกับการท างานไปเผยแพร่ และ            
มีการขยายผลสู่สังคมให้เกิดความยั่งยืน 

30 มีหลักฐานแสดงผลการเผยแพร่ความรู้ทางด้านสหกิจศึกษาและ
การศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างานต่อบุคคลและหน่วยงานทั่วไป 

4 เป็นบุคคลที่ท าให้การด าเนินงานสหกิจศึกษาและ
การศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างานของสถานศึกษา
ประสบความส าเร็จตามมาตรฐาน และเป้าหมาย 
ของสถานศึกษา 

25 - ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ คือ จ านวนนักศึกษาสหกิจศึกษาและการศึกษา      
เชิงบูรณาการกับการท างาน และจ านวนสถานประกอบการที่เข้าร่วม 
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ที ่ หัวข้อ เกณฑ์
คะแนน 

วิธีพิจารณา หมายเหตุ 

- นักศึกษาที่เข้าร่วมสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการ              
กับการท างาน เทียบกับจ านวนนักศึกษาทั้งหมดในหลักสูตรสหกิจศึกษา
และการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างานของสถานศึกษา 
- จ านวนสถานประกอบการที่รับนักศึกษาสหกิจศึกษาและการศึกษา      
เชิงบูรณาการกับการท างาน 
- จ านวนนักศึกษาที่ได้รับการจ้างงานจากสถานประกอบการที่ไปปฏิบัติ  
สหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างาน ในระยะ 6 เดือน 
หลังส าเร็จการศึกษา (ย้อนหลัง 1 ปี) 
- ก าหนดค่าคะแนนความส าเร็จโดยเริ่มจาก baseline ที่ร้อยละ 10 

3. หากเคยได้รับรางวัลนี้     
ต้องเว้นอีก 3 ปี จึงเสนอ
ผลงานให้ สป.อว. พิจารณาได้ 
(ได้รับรางวัลปี 2565 เสนอได้
ในปี 2568) 

รวม 100   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

เกณฑ์การพิจารณาคัดเลือกและตัดสินผลงานสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างาน ดีเด่นระดับชาติ ประจ าปี พ.ศ. 2566 
 

ง.  รางวัลประเภท  :   ผู้ปฏิบัติการสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างานในสถานศึกษาและสถานประกอบการ 
    ประเภทท่ี 12    :   ผู้ปฏิบัติการสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างานในสถานประกอบการดีเด่น 
 

ที ่
หัวข้อ 

เกณฑ์
คะแนน 

วิธีพิจารณา หมายเหตุ 

1 มีทักษะการบริหารจัดการและวางแผนงานให้งาน
ด้านสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการ       
กับการท างานประสบความส าเร็จ 

15 ก าหนดเป็นระดับความส าเร็จ 1. การให้คะแนนประเมินแต่ละหัวข้อแบ่ง  
เป็นช่วงคะแนนห่างกันช่วงละ 5 คะแนน  
เช่น 0, 5, 10, 15, 20, 25 และ 30 คะแนน 

2. ผู้ปฏิบัติการสหกิจศึกษาและการศึกษา   
เชิงบูรณาการกับการท างานในสถาน
ประกอบการ หมายถึง บุคลากรผู้ท าหน้าที่
เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติสหกิจศึกษาและ
การศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างาน        
ในสถานประกอบการ ตั้งแต่หัวหน้าหน่วย     
ที่รับผิดชอบงานสหกิจศึกษาและการศึกษา    
เชิงบูรณาการกับการท างานลงมา 

2 มีการถ่ายทอดองค์ความรู้ทางด้านการด าเนินงาน 
สหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการ           
กับการท างาน โดยมีการน างานด้านสหกิจศึกษา
และการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างาน       
ไปเผยแพร่และมีการขยายผลสู่สังคมให้เกิด       
ความยั่งยืน 

30 มีหลักฐานแสดงผลการเผยแพร่ความรู้ทางด้านสหกิจศึกษา
และการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างานต่อบุคคลและ
หน่วยงานทั่วไป 
 

3 มีการต่อยอดและพัฒนาเพื่อสร้างนวัตกรรม       
สู่สังคมในการบริหารงานด้านสหกิจศึกษาและ
การศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างาน        
อย่างต่อเนื่อง 

30 ก าหนดเป็นระดับความส าเร็จ 
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4 เป็นบุคคลที่ท าให้การด าเนินงานสหกิจศึกษาและ
การศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างานของ
สถานศึกษาประสบความส าเร็จ 

25 - ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ คือ จ านวนนักศึกษาที่เข้ามาปฏิบัติงาน 
สหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างาน
เพ่ิมข้ึนในสถานประกอบการนั้น 
- จ านวนนักศึกษาสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการ 
กับการท างานที่ได้รับการจ้างงานจากสถานประกอบการนั้น 

3. หากเคยได้รับรางวัลนี้ ต้องเว้นอีก 3 ปี   
จึงเสนอผลงานให้ สป.อว. พิจารณาได้    
(ได้รับรางวัลปี 2565 เสนอได้ในปี 2568) 

รวม 100  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


